Amacg

KONYA TEKNIK UNIVERSITESI ATIK YONETIMiI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

MADDE 1 — (1) Bu ydnergenin amaci, Konya Teknik Universitesi Attk Yonetim Sistemi’nin,
Sifir Atik yaklagimiyla kurulumu, isleyisi ve revizyonu ile ilgili esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu y6nerge, Konya Teknik Universitesi Atik Yonetim Sistemi’nde yer alan tiim
siirecleri, bu kapsamda gorevlendirilen komisyon ve gorevlilerin gorev, yetki ve sorumluluklari
ile calisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2872 sayili Cevre Kanunu ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi
Tarafindan hazirlanan 12/07/2019 tarih ve 30829 sayili Sifir Atik Yonetmeligi hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmstir.

Tanmmlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a)
b)

c)
%)

d)

e)
f)

g)

Atik: Universitenin egitim-gretim, arastirma gelistirme ve hizmet birimlerinde olusan her
tirlii atig,

Atik Yonetimi Yonetmeligi: Resmi Gazete’de yayimlanan 02.04.2015 tarih ve 29314 sayili
yonetmeligini,

Bakanlik: Cevre ve Sehircilik Bakanligi’ni

Biriktirme Ekipmani: Atiklarin tiirlerine gore biriktirildigi kumbara, konteyner ve benzeri
ekipmanlari,

Birim: Fakiilteler, meslek yiiksekokullari, uygulama ve aragtirma merkezleri ile rektorlige
bagli idari birimleri,

Diger Atiklar: Geri doniistiiriilebilir ve tehlikeli atik disindaki atiklari,

Gegici Depolama: Atiklarin, yetkili kurum tarafindan alinmadan 6nce iiniversite i¢erisinde
giivenli bir sekilde bekletilmesini,

Geri Doniigiim: Enerji geri kazanimi ve yakit olarak kullanimi ya da dolgu yapmak iizere
atiklarin tekrar islenmesi hari¢ olmak {izere, organik maddelerin tekrar islenmesi dahil
atiklarin islenerek asil kullanim amaci ya da diger amaglar dogrultusunda fiiriinlere,
malzemelere ya da maddelere doniistiirtildiigii herhangi bir geri kazanim iglemini,

Geri Kazanim: Piyasada ya da bir tesiste kullanilan maddelerin yerine ikame edilmek iizere
atiklarin faydali bir amag¢ icin kullanima hazir hale getirilmesinde yer alan ve Atik
Yonetimi Yonetmeligi’nin EK-2/B’sinde listelenen islemleri,

Geri Dontistiiriilebilir Atik: Plastik, kagit/karton, cam, metal, vb. geri doniisiim islemlerine
uygun atiklari,

Komisyon: Konya Teknik Universitesi Sifir Atik Yonetim Sistemi Komisyonunu,
Onleme: Uriinlerin yeniden kullanilmas1 veya kullanim 6miirlerinin uzatilmasi ile atik
miktarmin azaltilmas1 veya daha az atik olusturan/olusturmayan siireglerin tercih
edilmesini,



j) Rektor: Konya Teknik Universitesi Rektoriinii

k) Sifir Atik: Uretim, tiikketim ve hizmet siireglerinde atik olusumunun dnlenmesi/azaltiimast,
yeniden kullanima Oncelik verilmesi, olusan atiklarin ise kaynaginda ayri biriktirilerek
toplanmasi ve geri doniisim ve/veya geri kazaniminin saglanarak bertarafa gonderilecek
atik miktarinin azaltilmasi suretiyle ¢evre ve insan saghginin ve tiim kaynaklarin
korunmasini hedefleyen yaklasimi,

1) Sifir Atik Bilgi Sistemi: Sifir atik yonetim sistemini uygulayacak yerleri kayit altina almak,
belgelemek, izlemek ve sistem kapsaminda yonetilen atiklarin izlenebilirligini saglamak
amactyla Bakanlikca olusturulan ¢evrimigi sistemi,

m) Sifir Atik Yonetim Sistemi: Atik olusumunun Onlenmesinden baglayarak, atiklarin
azaltilmasi, kaynaginda ayr1 biriktirilmesi, ge¢ici depolanmasi, ayr1 toplanmasi, taginmasi
ve islenmesi silireglerinin hepsini i¢ine alan, fayda ve maliyet unsurlar1 goz 6nilinde
bulundurularak olusturulan yonetim sistemini,

n) Sistem: Konya Teknik Universitesi sifir atik ydnetim sistemini,

o) Tehlikeli Atik: Atik Yonetimi Yonetmeliginin EK-3/A’sinda yer alan tehlikeli
ozelliklerden birini ya da birden fazlasini tasiyan, ayn1 Yonetmeligin EK-4’iinde alt1 haneli
atik kodunun yaninda yildiz (*) isareti bulunan, biriktirilmesi, toplanmasi, taginmasi ve
islenmesinde 6zel hiikiimler bulunan atiklari,

0) Toplama: Atiklarin toplama noktalarindan alinarak gegici depolama alanina gétiiriilmesi
amaciyla taginmasini,

p) Toplama Noktasi: Atiklarin ayr1 biriktirilmesi amaciyla biriktirme ekipmanlarinin
yerlestirildigi yerleri,

r) Uygulama Personeli: Birimler tarafindan gorevlendirilecek temizlik islerinden sorumlu

personeli,

s) Uygulama Sorumlusu: Birimler tarafindan goérevlendirilecek temizlik islerinden sorumlu
amiri,

s) Uzaktan Egitim Kapisi: Cumhurbaskanligi insan Kaynaklar1 Ofisi ¢evrimici egitim
platformunu,

t) Universite: Konya Teknik Universitesini
u) Yeniden Kullanim: Uriinlerin ya da atik olmayan bilesenlerin tasarlandig1 sekilde ayni
amagcla kullanildig1 herhangi bir iglemi,
i) Yetkili Kurumlar: Konya Biiyiiksehir Belediyesi ve il¢e belediyelerini, lisansli toplama ve
ayirma firmalarini veya lisanli geri doniisiim tesislerini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Esaslar

MADDE 5§

(1) Sifir atik prensibinin akademik ve idari personel ile birlikte biitiin 6grenciler tarafindan
benimsenmesi, yayginlastirilmasi, uygulanmasi, ¢evreye duyarl faaliyetlerin desteklenmesi
esastir.

(2) Universite biinyesinde kaynaklarin verimli kullanilmas: yoluyla atik olusumunun dnlenmesi,
bu miimkiin olmadig1 durumda atik miktarinin azaltilmasi, olusan atiklarin geri doniisiim, geri
kazanim veya bagka amaclarla yeniden kullanim olanaklarinin degerlendirilmesi esastir.

(3) Olusan atiklarin liniversite biinyesinde degerlendirilmesi miimkiin olmadig1 durumda yetkili
kurumlar aracilig1 ile degerlendirilmesi veya bertarafi saglanir.



UCUNCU BOLUM
Universite Sifir Atik Yonetim Sistemi

Sistemin Kurulumu
MADDE 6

(1) Universite biinyesinde olusan geri doniistiiriilebilir, tehlikeli ve diger atiklarin birimler
bazinda toplama noktalarinda ayr1 toplanmasi, miktarinin belirlenmesi ve tiniversite biinyesinde
islenmesi veya yetkili kurumlara verilmesi i¢in asagidaki islemler yapilir;

a) Planlama: Rektorliik biinyesinde veya birimler bazinda komisyon ve uygulama

sorumlusu tarafindan atiklarin kaynagi, tiirii, miktari, atik biriktirme, toplama ve tasima
yontemleri, gegici depolama alanlari, atiklarin teslim edildigi yerlere iliskin mevcut
durum tespiti yapilir.

b) Ihtiyag Analizi: Birimler tarafindan her takvim yilinin son ii¢ ay1 igerisinde atik toplama,
ayristirma, geri doniisiim, gegici depolama ve egitim faaliyetleri i¢in ihtiyaglar belirlenir,
atik azaltma hedefleri belirlenir ve komisyona iletilir. Komisyon bu bilgileri iiniversite
icin yillik planlarin yapilmasinda kullanir ve atik bilgilerinin Sifir Atik Bilgi Sistemine
girisini saglar. Thtiyaclar rektorliige bildirilir.

Egitim/Bilin¢lendirme Faaliyetleri
MADDE 7

(1) Farkindaligi artirmak ve uygulamalar hakkinda {iniversite personelini bilgilendirmek ig¢in
yilda en az bir defa komisyon koordinasyonu ile biitiin birimleri kapsayan
egitim/bilin¢lendirme faaliyeti yapilir.

(2) Komisyon tarafindan organize edilen egitimler yliz ylize veya “Uzaktan Egitim Kapis1”
tizerinden gerceklestirilir. Egitimlerin teknik organizasyonu rektorliik tarafindan yapilir.

(3) Birimlerin ders, konferans, 6grenci toplulugu faaliyetleri gibi farkli aktivitelerde ilave egitim
faaliyetleri yapmalari tegvik edilir.

(4) Birimler tarafindan sifir atik konusunda yapilan biitiin faaliyetlerin bilgileri komisyona iletilir.

Izleme ve Kayit Faaliyetleri
MADDE 8

(1) Birimlerin uygulama personeli tarafindan Ek-1’de verilen atik izleme formu iizerinden
birimlerin atik miktarlarinin kaydi tutulur, uygulama sorumlusu tarafindan imzalanarak
haftalik veya aylik olarak komisyona iletilir. Diizenli araliklarla uygulamanin
gerceklestirilmesine iligkin izleme c¢alismalart yiiriitiiliir. Elde edilen kazanimlar gibi
uygulamaya iligkin ¢iktilar kayit altinda tutulur.

(2) Komisyon tarafindan hazirlanan veya gerektiginde giincellenen bilgilendirme afigleri
uygulama personeli tarafindan belirlenen alanlara asilir.

Sistemin Revizyonu
MADDE 9

(1) Sistem veya ilgili mevzuat her takvim yilinda en az bir defa rektor veya rektor yardimcist
baskanliginda toplanan komisyon {iiyeleri ve gerekmesi halinde komisyon tarafindan
belirlenecek paydaslarin katilimi ile gozden gegirilir. Sistemin uygulanmasinda aksayan



hususlar i¢in 6nlemler alinir; ihtiyaclar belirlenir, gerekmesi halinde gilincelleme yapilir.
Degisiklikler bu toplantida karara baglanir ve senatoya sunulur.

DORDUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Komisyonun Belirlenmesi

MADDE 10

(1) Komisyon bir bagkan, bir bagkan yardimcisi ve en az 4 iiyeden olusmak tizere rektor tarafindan
olusturulur ve iki yilligina atanir. Komisyon iiyelerinin degistirilmesi rektor tarafindan
gerceklestirilir.

Komisyonun Yetkileri
MADDE 11

(1) Sistemin uygulanmasi ve gelistirilmesi icin rektorliikten gerekli ekipman, ayni veya nakdi
destek talep etmek,

(2) Sifir atik konusunda egitim/bilinglendirme faaliyetleri yapmak, yarigma diizenlemek,
birimleri ve bireyleri tesvik etmek,

(3) Birimlerden bilgi, ekipman ve uygulama personeli talep etmek,

(4) Olusan atiklarin tiniversite biinyesinde degerlendirilmesi i¢in ¢aligmalar yapmak, bu miimkiin
olmadig1 durumda yetkili kurumlar aracilig1 ile degerlendirilmesi veya bertarafini saglamak.

Komisyonun Sorumluluklar:
MADDE 12

(1) Sifir Atik Bilgi Sistemi’ne bilgi girislerini ve yonetmelik kapsaminda yapilacak is/islemleri
organize etmek,

(2) Universite birimlerindeki personel ve dgrencileri atiklarin tiirlerine gére ayirmaya ve ayri
biriktirmeye tesvik etmek,

(3) Sifir atik uygulama klavuzunu hazirlamak ve gerektiginde giincellemek,

(4) Atiklarin ayr1 toplanmasini, miktarlarinin raporlanmasini, gecici depolanma ve tasima
islemlerinin takibini yapmak,

(5) Sifir atik yonetim sisteminin yayginlastirilmasi ve bu konudaki farkindaligin artirilmasina
yonelik bilinglendirme ve egitim faaliyetlerini organize etmek, bu kapsamda diizenlenen
faaliyetlerin kaydin1 tutmak,

(6) Olusan ve ayr biriktirilen tiim atiklara iligkin veriler ile bu atiklarin teslim edildigi yerlere
iliskin bilgileri Ocak ve Temmuz aylar1 olmak iizere yilda iki kez sifir atik bilgi sistemi
iizerinden bildirmek.

Birimlerin Sorumluluklari
MADDE 13

(1) Atiklarin biriktirme ekipmani ile birbirleriyle karigtirllmadan ayr1 olarak toplanmasina ve
gecici depolanmasina yonelik altyapiyr olusturmak,

(2) Atiklarin ayr1 toplanmasi, miktar 6l¢iimii, depolanmasi ve yetkili kurumlara tesliminden
sorumlu destek personelini gérevlendirmek,



(3) Sistemin kurulmasi, isletilmesi ve izlenmesine yonelik olarak komisyonca hazirlanan kilavuz
dogrultusunda gerekli is ve islemleri gergeklestirmek ve mevcut atik yonetim hizmetlerini bu
sisteme entegre etmek.

BESINCI BOLUM
Yiiriirlik )
MADDE 14 — (1) Bu yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige

girer.

Yiiriitme
MADDE 15 — (1) Bu yonerge hiikiimlerini Rektor yiirtitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Karar1 Tarihi: 30/06/2021 Say1s1:2021/10-05



Ek 1: Atik izleme formu

KONYA TEKNIK UNIVERSITESI

ATIK BEYAN FORMU

Birim

Sorumlu Personel

Yil

AYLIK OLCUM MIKTARI (kg) Yilhk

ATIK CINSI | Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
Kagit
Plastik
Cam
Metal
Diger
Toplam

Sorumlu Personelin Imzasi




