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Merkezi Laboratuvar Uygulama ve Araştırma Merkezi Revizyon Tarihi

GÖREV TANIMI FORMU

Görev Unvanı:

Üst Birim Adı:

Birim Adı:

Üst Yönetici/Yöneticileri

Bağlı Alt Unvanlar

Vekalet Eden

Görev Unvanı Sorumlusu

(Unvan Ad Soyad, İmza)

İşbu görev tanımını okuduğumu ve mevcut görevlerimi kapsadığını kabul ediyorum. Görev tanımı gerektiğinde güncelliği sağlamak 

amacıyla revize edilecektir.

……/……/……

Onaylayan Üst Yönetici

(Unvan Ad Soyad, İmza)

Görevin Sorumlulukları ve Yetkileri

1. Analiz süreçlerini yönetmek.                                                                                                                                                                            

2. Labortauvarın İhtiyaçlarını belirlemek.                                                                                                                                                                    

3. Laboratuvardaki cihaz ve makinelerin çalışır durumda olmasını sağlamak.                                                                                                                   

4. Birimde yapılan deney numunelerinin nerede saklanacağını, ne kadar sürede saklanacağına/saklanmayacağına karar vermek..                                                                                                                                                                     

5. Test ve analiz sonuçlarının nerede saklanacağını, ne kadar sürede saklanacağına/saklanmayacağına karar vermek.                           

Görevin Gerektirdiği Nitelikler

1. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nda ve 2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,                       

2. Görevinin gerektirdiği düzeyde iş deneyimine sahip olmak,                                                                                                                                                                                                             

3. Faaliyetlerini en iyi şekilde sürdürebilmesi için gerekli karar verme ve sorun çözme niteliklerine sahip olmak.

Müdür

Görevin Tanımı

Laboratuvara gelen analiz taleplerinin yerine getirilmesini sağlamak.

Sayfa 1 / 1

Personel (Öğretim görevlisi, Mühendis)

Rektörlük
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