
Güçlü yönler Zayıf yönler Fırsatlar Tehditler

1 Genç Personel
Kamuda tecrübeli personel 
sayısının az olması

Konyanın sanayi şehri 
olması

Tasarruf tedbirleri

2 Teknolojik imkanlar Ödenek Yetersizliği
Yerel yönetimlerin altyapı 
çalışmalarının düzenli 
ilerlemesi 

Deprem etkisiyle kamu 
harcamalarında 
kısıtlamaya gidilmesi

3 Şeffaflık
Yeni kurulan bir üniversite 
oluşu, mevcut binaların 
eski olması

Yeni yerleşke alanının 
belirlenmiş olması

4
5

....

Tablodaki satırlar gerektiği kadar çoğaltılabilir
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Rektörlük

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı

2023

Güçlü yönler Zayıf yönler
Öğrenme becerileri yüksek Düzgün bir alt yapı oluşturma 
Teknolojik olarak donanımlı

Yeniliklere açık

Personel tayinleri Gerekli yatırımların yapılamaması

Bütçe kısıtı sebebiyle bakımların yapılmasındaki zorluklar 

Aylara göre bütçe aktarımı nedeniyle planlama faaliyetlerinin 
zorluğu 

Tabloları doldurmak için Üniversitemiz 2021-2025 Stratejik Planından faydalanılabilir (Sayfa 54-60)
https://www.ktun.edu.tr/Dosyalar/1076/files/KTUN_2021-25_stratejik_plan.pdf

T
e

h
di

tle
r

Üst Birim Adı:

Birim Adı:

Yıl:  

Tablo A6.2 GZFT Stratejileri

F
ır

sa
tla

r

© Copyright Şubat 2022, Prof. Dr. İsmail KARAOĞLAN - Tüm Hakları Saklıdır
Bilgi için: kalitekoordinatorlugu@ktun.edu.tr 

1 / 1
Oluşturulma Tarihi: 29.01.2024


