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1- Sürecin Tanımı 

İstifa İşlemleri Süreci 

2- Sürecin Sahibi 
Personel Daire Başkanlığı 

3- Sürecin Amacı Üniversitemizde görev yapan akademik ve idari personelin istifa yoluyla 
ayrılma işlemleri sürecinin zamanında ve sağlıklı bir şekilde yapılmasının 
sağlanması. 

4- İlgili Mevzuat 
Maddeleri 

1- 657 Sayılı Kanunun ilgili maddeleri. 
2- 5510 Sayılı Kanunun ilgili maddeleri. 

5- Riskler/Fırsatlar İstifanın İlgili Listelere İşlenmemesi, Personel Otomasyonundan veya Diğer 
Sistemlerden Gerekli İşlemlerin Yapılmaması. Personelin İstifa İşlemlerinin 
657 Sayılı Kanun Hükümlerine Aykırı ve Yanlış Yapılması. 
/ 
İstifa Sürecinin Takibi Hususunda Gerekli Hassasiyetin Gösterilmesi ve İstifa 
İşlemlerinin 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu Çerçevesinde Yerine 
Getirilmesi. 

6- Süreç Girdileri 
(Belgeler) 

1- İlgilinin dilekçesi. 
2- İlgili birimin yazısı. 
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7- Süreç Sorumlusu 8- İş Akış Şeması 9- Süreç Çıktıları 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             

 

İstifa İşlemleri 

İlgili Personel 

İlgili birimin istifaya ilişkin görüşünü belirtir yazı ekinde personelin 
dilekçesini Başkanlığımıza göndermesi 

Personel D.B. 

İlgili Birim 

İstifa etmek isteyen personelin istifa tarihini belirten dilekçe 

ile birimine başvurması 

Görevden ayrılış tarihinin ve diğer belgelerin Başkanlığımıza 
gönderilmesi neticesinde personel otomasyonuna, HİTAP, YÖKSİS ve 

ilgili listelere işlenmesi 

Ayrılış işlemlerine ilişkin yazışmaların ayrılan personelin özlük 
dosyasına takılarak dosyanın ayrılan personel arşivine kaldırılması 

Personel D.B. 

İstifa talebi 
uygun mu? 

Evet 

Hayır 

İstifa talebi uygun bulunan personelin görevden ayrılış tarihinin, ilişik 
kesme belgesinin ve SGK işten ayrılış bildirgesinin birim tarafından 

Başkanlığımıza ve ilgili birimlere gönderilmesi 

İlgili birime bilgi 
verilmesi 

Personel D.B. 

Birimden gelen yazıya istinaden istifa talebinde bulunan personelin 
mecburi hizmet yükümlülüğü olup olmadığının incelenmesi ve 

ayrılmasında sakınca görülmediği takdirde Rektörlük oluru 
hazırlanarak ilgili birimlere dağıtımının yapılması 

Personel D.B. 

İlgili Birim 

İstifa İşlemleri 
 Süreci Bitirilir 
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10- SÜREÇ 
ÖLÇME KRİTERLERİ 

 

11- SÜREÇ 
PERİYODU 

Sürekli 

Dokümanı Hazırlayan 
 

Dokümanı Onaylayan 
Birim Yöneticisi 

 

 

 

 


