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1- Sürecin Tanımı 

Yurtiçi ve Yurtdışı Görevlendirme Süreci 

2- Sürecin Sahibi 
Personel Daire Başkanlığı 

3- Sürecin Amacı 
Üniversitemiz öğretim elemanlarının 2547 sayılı Kanunun 39. maddesine 
göre yurt içinde veya dışında görevlendirilmelerine ilişkin işlemlerin 
zamanında ve sağlıklı bir şekilde yapılmasının sağlanması. 

4- İlgili Mevzuat 
Maddeleri 

1- 2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi. 
2- Yurtiçinde ve Yurtdışında Görevlendirmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin 
Yönetmeliğin ilgili maddeleri. 

5- Riskler/Fırsatlar Uygun Olmayan Görevlendirmenin Teklif Edilmesi. Görevlendirme 
Evraklarında Eksiklik Olması. Görevlendirmenin Personel Otomasyonuna 
İşlenmemesi veya Yanlış İşlenmesi. Taahhüt ve Kefalet Senedi Alınmaması. 
Görevlendirme İşleminin İlgili Mevzuat Hükümlerine Aykırı ve Yanlış 
Yapılması. 
/ 
Görevlendirme İşlemlerinin Zamanında, Hızlı ve Doğru Bir Şekilde 
Yapılabilmesi İçin Gerekli Hassasiyetin Gösterilmesi ve Görevlendirme 
İşlemlerinin İlgili Mevzuat Çerçevesinde Yerine Getirilmesi. 

6- Süreç Girdileri 
(Belgeler) 

1- İlgili öğretim elemanının dilekçesi ve ekinde görevlendirmeye ilişkin 
belgeler (davet mektubu, bildiri özeti vb.). 
2- Görevlendirme başvuru formu. 
3- Anabilim Dalı/Bölüm Başkanlığının yazısı. 
4- Yönetim Kurulu kararı. 
5- Rektörlük oluru. 
6- İlgili birimin üst yazısı. 
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7- Süreç Sorumlusu 8- İş Akış Şeması 9- Süreç Çıktıları 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uygun bulunan talebin görevlendirme süresi ve yolluk-yevmiye 
ödemesi yapılıp yapılmayacağına göre Rektörlük Oluru ve/veya birim 

Yönetim Kurulu kararının alınması 

Görevlendirme talebine ilişkin dilekçe ve gerekli 

evraklarla birlikte birimine başvurması 

İlgili Birim/ 
Personel D.B. 

 

İlgili Birim 
 

İlgili Kuruluş 

Görevlendirme 
mevzuata uygun 

mu? 

Evet Hayır 

Üniversite Yönetim Kuruluna 
gönderilmesi 

İlgili birime bilgi verilmesi 

Yurtiçi ve Yurtdışı 
Görevlendirme 

Görevlendirmeye ilişkin bütün evrakların 
Başkanlığımıza gönderilmesi İlgili Birim 

 

Görevlendirmeye ait evrakların Başkanlığımızca 
kontrolü, varsa eksik evrakların temini 

 
Personel D.B. 

 

Personel D.B. 
 

Üniversite Yönetim Kurulunun olumlu/olumsuz kararının ilgili birime, 
gerekli hallerde görevlendirme yapılacak kurum/kuruluşa, 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına veya Dışişleri Bakanlığı gibi 
kurumlara gönderilmesi 

Personel D.B. 
 

Görevlendirmenin uzun süreli (üç aydan fazla) olması ve mecburi 
hizmet yüklenilmesini gerektirmesi halinde görevlendirilecek 

personelden taahhüt ve kefalet senedi alınarak Başkanlığımıza 
gönderilmesinin ilgili birimden yazı ile istenmesi 

Personel D.B. 
 

Görevlendirmenin iptal edilmesi gereken durumlarda ilgili personelin 
birimine dilekçe ile başvurması ve sonrasında yine görevlendirme 

sürecindeki işlem adımlarının takip edilmesi 

Görevlendirme Süreci 
Bitirilir 

Görevlendirmenin ilgili birimler tarafından personel otomasyonuna 
işlenip işlenmediğinin kontrol edilmesi evraklarının ilgili personel özlük 

dosyasına ve listelere işlenmesi 
Personel D.B. 
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10- SÜREÇ 
ÖLÇME KRİTERLERİ 

 

11- SÜREÇ 
PERİYODU 

Sürekli 

Dokümanı Hazırlayan 
 

Dokümanı Onaylayan 
Birim Yöneticisi 

 

 

 

 


