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1- Sürecin Tanımı 
2547 Sayılı Kanunun 31. Maddesi Uyarınca Görevlendirme Süreci 

2- Sürecin Sahibi 
Personel Daire Başkanlığı 

3- Sürecin Amacı Üniversitemiz öğretim elemanları tarafından karşılanamayan dersleri vermek 
üzere, 2547 sayılı Kanunun 31. maddesine göre dışarıdan Üniversitemize 
öğretim elemanı görevlendirilmesine ilişkin işlemlerin zamanında ve sağlıklı 
bir şekilde yapılmasının sağlanması. 

4- İlgili Mevzuat 
Maddeleri 1- 2547 Sayılı Kanunun 31. Maddesi. 

2- 657 Sayılı Kanunun 89. maddesi. 

5- Riskler/Fırsatlar İlgili Kurumun, Görevlendirme Talebimizi Uygun Bulmaması ve Bu Nedenle 
İlgili Birimin Talebinin Karşılanamaması. İlgili Birimin Mükerrer 
Görevlendirme Talebinde Bulunması. Görevlendirme İşleminin 2547 Sayılı 
Kanun Hükümlerine Aykırı ve Yanlış Yapılması. 
/ 
Görevlendirme İşlemlerinin Zamanında, Hızlı ve Doğru Bir Şekilde 
Yapılabilmesi İçin Gerekli Hassasiyetin Gösterilmesi ve Görevlendirme 
İşlemlerinin 2547 Sayılı Kanun Çerçevesinde Yerine Getirilmesi. 

6- Süreç Girdileri 
(Belgeler) 

1- İlgili birimin yazısı ve ekleri (Yönetim Kurulu kararı). 
2- Bölüm Başkanlığının yazısı. 
3- Ders görevlendirme tablosu. 
4- Dilekçe. 
5- Özgeçmiş. 
6- Nüfus cüzdanı fotokopisi. 
7- Diploma. 
8- SGK sicil numarasını gösterir belge). 
9- İlgili kurumun cevap yazısı 
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7- Süreç Sorumlusu 8- İş Akış Şeması 9- Süreç Çıktıları 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2547 S.K.nın 31. Maddesi 
Uyarınca Görevlendirme 

Görevlendirme yazısının incelenmesi, eksik evrak 
olması halinde ilgili birimden temin edilmesi 

Görevlendirmede değişiklik yapılması veya iptal 
edilmesi gereken durumlarda görevlendirme 
sürecindeki işlem adımlarının takip edilmesi 

İlgilinin görevlendirme teklif yazısı ve Yönetim Kurulu 

Kararının gönderilmesi 

İlgili Kamu 
Çalışanı mı? 

 

Evet Hayır 

Personel D.B. 

Çalıştığı kuruma görevlendirme 
talebi yazının gönderilmesi 

Görevlendirmeye ilişkin evrakların Üniversite 
Yönetim Kuruluna gönderilmesi 

Personel D.B. 

Kurumca 
Görevlendirme 

uygun mu? 
 

Evet Hayır 

Talepte bulunan ilgili birime 
bilgi verilmesi 

Görevlendirmeye ilişkin 
evrakların Üniversite Yönetim 

Kuruluna gönderilmesi 

Alınan karar ile ilgili kurumdan 
gelen yazının görevlendirme 

talep eden birime gönderilmesi 

Personel D.B. 

İlgili Birim 

İlgili Birim/ 
Personel D.B. 

Görevlendirmeye ilişkin evrakların ilgili klasöre 
kaldırılması 

Personel D.B. 

Görevlendirme Süreci 
Bitirilir 
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10- SÜREÇ 
ÖLÇME KRİTERLERİ 

 

11- SÜREÇ 
PERİYODU 

Eğitim-öğretim dönemi yarıyılı 

Dokümanı Hazırlayan 
 

Dokümanı Onaylayan 
Birim Yöneticisi 

 

 

 


