
EK-6: KURUMSALLAŞMAYA KATKI ÖDÜLÜ BAŞVURU FORMU
(Formu doldurmadan önce Konya Teknik Üniversitesi Ödül ve Teşvik Yönergesini okuyunuz)


	Faaliyet Alanı
	Açıklama
	Puan
Değeri
	Aday Puanı

	Koordinatörlük, Topluluk ve Paydaş Katkıları
	Erasmus, Farabi, Mevlana koordinatörlüğü; öğrenci kulüp danışmanlığı, iç eğitimler, öğrenci etkinlikleri, seminerler, KTÜNSEM eğitimleri vb. katkılar
	20
	

	Kurumsal Temsil ve Dış Paydaş Etkileşimi
	Yarışma Jüri üyeliği ve kamu kurumlarına yapılan danışmanlıklar
	20
	

	Kurullarda ve Komisyonlarda Görev Alma	
	Üniversitenin resmi kurullarında veya komisyonlarında aktif görev alma
	25
	

	Tanıtım ve Kurumsal İmaj Gelişimi
	Üniversitenin görünürlüğüne katkı sağlayan faaliyetler: tanıtım videoları, broşür hazırlığı, aday öğrenci günlerinde aktif görev alma, web içeriği desteği vb.
	15
	

	Kurumsal Kaynak Kazandırma
	Üniversiteye kazandırılan ekipman, yazılım, bağış, sponsorluk, döner sermaye kapsamında getiriler vb. (puan karşılığı komisyon kararı ile belirlenir.)
	30–90
	

	Yönetim Tarafından Verilen Özel Görevler
	Rektörlük/dekanlık/müdürlükçe verilen, yukarıdaki başlıklar dışında kalan görevler
	20
	



                                Toplam Puan:









Ek: Görevlendirmeye ve kurumsal katkıya dair belgeler
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