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KONYA TEKNIiK UNIiVERSITESI
TEKNIiK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

2023-2024 GUZ DONEMi
ZORUNLU STAJ BASVURU FORMU VE
IS YERI STAJ SOZLESMESI

ILGILi MAKAMA

Fotograf
Yapistirarak
Yiiksekokul Ogrenci
Isleri Biirosunda
Onaylatiniz

Asagida kimlik bilgileri verilen 6grencimiz kurumunuzda/isyerinizde staj (zorunlu) yapma
talebinde bulunmustur. 5510 sayili Kanunun 5/b maddesi ve Sosyal Giivenlik Kurumunun 2011/36 sayili
sayil1 genelgesi geregince is kazasi ve meslek hastahig sigortas1 (kisa vadeli sigorta kollar1 primi)
iiniversitemiz tarafindan yapilacaktir. Ogrencimizin zorunlu stajim kurulusunuzda/isyerinizde
yapmasinda gostereceginiz ilgiye tesekkiir eder, saygilar sunariz.

Staj Yapacak Ogrencinin Bilgileri

Adi

e-posta

Soyadi

Telefon No

Ogrenci No

Bolim Adi

Program / Sinif

T.C. Kimlik No

|Staj-1 [] [Staj-2 []

Staj Yapilacak Kurum/Kurulusun

Adi

Acik Adresi

Uretim/Hizmet Alani ‘

Baslangic Tarihi

| 16/10/2023

| Bitis Tarihi

24/11/2023

| Siire (is giinil) [30

Kurumda / Isletmede ¢alisan toplam personel say1st

(Gergek Kisilik ise) TC No:

[Tel.No|

[Faks No|

(Tiizel Kisilik ise) Kurum/ Igletme Vergi No:

Vergi Dairesi

Yetkilinin
Adi Soyadi
Gorev ve Unvani

e-posta

Web Adresi

IS VEREN ONAYTI (Kase / imza / Tarih)

OGRENCININ iMZASI

DANISMAN ONAYI

YUKSEKOKUL ONAYI

Belge iizerindeki bilgilerin
dogru oldugunu bildiririm.

Tarih:

Imza:

Tarih:

(Bolim Bagkani)

NOT: Bu sozlesme yerine kendisine 6zgii sozlesmesi olan kamu kuruluslarinin sézlesmeleride kullanilabilir.

Konya Teknik Universitesi, Teknik Bilimler MYO, 42130 Kampiis SELCUKLU/KONYA

Tel: 0.332.241 01 12

Fax: 0.332.241 01 85

e-posta: teknikbilimler@ktun.edu.tr




GENEL HUKUMLER

MADDE 1- Bu sozlesme, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununa uygun olarak, mesleki ve
teknik egitim yapan program ogrencilerinin isletmelerde yapilacak is yeri stajinin esaslarini
diizenlemek amaciyla Konya Teknik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Miidiirligi, isveren (veya vekili) ve 6grenci arasinda imzalanir.

MADDE 2- Ug niisha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan bu sdzlesmenin, bir
niishas1 Konya Teknik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiinde, bir
niishasi isletmede, bir niishas1 6grencide bulunur.

MADDE 3- Staj, Konya Teknik Universitesi Akademik Takvimine gore planlanir ve yapilir.

MADDE 4-Ogrencilerin is yeri staji sirasinda, is yeri kusurundan dolay1 meydana
gelebilecek is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan igveren /igveren vekili sorumludur.

MADDE 5- Staj, Konya Universitesi Meslek Yiiksekokullar: Staj Yonergesi, ilgili birimin
Staj Yonergesi ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

MADDE 6- Konya Teknik Universitesi akademik takvimine uygun olarak stajm basladig1
tarihten itibaren yiirlirliige girmek iizere taraflarca imzalanan bu sozlesme, 6grencilerin is yeri
stajin1 tamamladig1 tarihe kadar gegerlidir.

SOZLESMENIN FESHi

MADDE 7- Sézlesme;

a. I yerinin gesitli sebeplerle kapatilmast,

b. s yeri sahibinin degismesi halinde yeni is yerinin ayn1 meslegi/iiretimi siirdiirememesi,

c. Ogrencilerin Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine
gore uzaklastirma cezasi aldig1 siirece veya c¢ikarma cezasi alarak ilisiginin kesilmesi
durumunda sézlesme feshedilir.

UCRET VE izZIN

MADDE 8- 3308 sayili Kanun'un 25 inci maddesi birinci fikrasina gore G6grencilere,
isletmelerde is yeri egitimi devam ettigi siirece yiiriirliikteki aylik asgari {icret net tutarinin,
yirmi ve lizerinde personel calistiran is yerlerinde %30’undan, yirmiden az personel ¢alistiran
is yerlerinde %15’inden az olmamak iizere iicret o6denir. Ucret baslangicta
.................................. TL’dir. Ogrenciye ddenecek iicret, her tiirlii vergiden muaftir. Asgari

ticrette artis olmasi halinde, bu artiglar ayn1 oranda 6grencilerin {icretlerine yansitilir.

MADDE 9- Ogrencilerin, biriminin Staj Yonergesinde yer alan devam zorunlulugunu
(smavlar1 hari¢) yerine getirmeleri gerekir.

DEVLET KATKISI

MADDE 10- 3308 sayili Kanun'un Gegici Madde 12'sine gore 6denebilecek en az iicretin;
yirmiden az personel calistiran isletmeler icin iicte ikisi, yirmi ve iizerinde personel
cahstiran isletmeler icin iicte biri, 4447 sayih Issizlik Sigortas1 Kanununun 53 iincii
maddesinin tg¢ilincli fikrasinin (B) bendinin (h) alt bendi icin ayrilan tutardan Devlet katkisi

olarak 6denir.
SIGORTA

MADDE 11- Ogrenciler, bu szlesmenin akdedilmesiyle isletmelerde is yeri stajma devam
ettikleri stirece 5510 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 4’{incii maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendine gore is kazas1 ve meslek hastali1 sigortasi, Konya Teknik Universitesi Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiince yaptirilir.

MADDE 12- Konya Teknik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigiince 6denmesi gereken sigorta primleri, Sosyal Giivenlik Kurumunun belirledigi
oranlara gore, Sosyal Giivenlik Kurumuna 6denir veya bu Kurumun hesabina aktarilir.

MADDE 13- Sigorta ve prim tédemeyle ilgili belgeler, Konya Teknik Universitesi Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu Midiirliigiince saklanir.
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OGRENCININ DiSiPLiN, DEVAM VE BASARI DURUMU

MADDE 14- Ogrenciler, staj takviminde belirtilen siirelerde, isletmelere devam etmek
zorundadirlar. Isletmelerde is yeri stajina mazeretsiz olarak devam etmeyen Ogrencilerin
ticretleri kesilir. Bu konuda isletmeler yetkilidir.

MADDE 15- Isletme yetkilileri, mazeretsiz olarak ii¢ (3) is giinii staja gelmeyen grenciyi,
en ge¢ bes (5) is giinii icinde Konya Teknik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Midiirliigiine bildirir.

MADDE 16- Ogrencilerin isletmelerde disiplin sorusturmasini gerektirecek davranislarda
bulunmalar1 halinde, bu durum isletme tarafindan Konya Teknik Universitesi Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine yazili olarak bildirilir. Disiplin islemi, Konya Teknik
Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine gore yiiriitiiliir. Sonug, isletmeye yazili
olarak bildirilir.

_ MADDE 17- Isletmelerde staj yapan ogrencilerin basar1 durumu, Konya Teknik
Universitesi Ogrenci Staj Yonetmeligi ile ilgili birimin Staj Yonergesi hiikiimlerine gore
belirlenir.

TARAFLARIN DiGER GOREV VE SORUMLULUKLARI

MADDE 18- Is yeri staji yaptiracak isletmelerin sorumluluklari:
a. Ogrencilerin stajin1 Konya Teknik Universitesi Akademik Takvimine uygun olarak yaptir

mak,
b. Is yeri stajinin, Konya Teknik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Staj ve

Egitim Uygulama Kurullarinca belirlenen yerde yapilmasini saglamak,

c. Stajin yapilacagi programlarda, 6grencilerin is yeri stajindan sorumlu olmak iizere, yeter
sayida egitim personelini gorevlendirmek,

d. isletmede is yeri staji yapan dgrencilere, 3308 sayili Kanunun 25 inci maddesi birinci
fikrasina gore ticret miktari, licret artig1 vb. konularda is yeri staj1 sozlesmesi imzalamak,

e. Ogrencilerin devam durumlarimi izleyerek devamsizliklarini ve hastalik izinlerini, siiresi
icinde Konya Teknik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine bildirmek,

f. Ogrencilerin stajina ait bilgileri iceren formlarmi, staj bitiminde kapali zarf icinde ilgili
Konya Teknik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine gondermek,

g. Is yeri stajinda 6grencilere devamsizliktan sayilmak ve mevzuatla belirlenen azami
devamsizlik stiresini gegmemek tizere, licretsiz mazeret izni vermek,

h. Ogrencilerin is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan korunmasi i¢in gerekli 6nlemleri almak
ve tedavileri i¢in gerekli islemleri yapmak. Ogrenci ile ilgili bir is kazasmin vuku bulmasi halinde
kazanin oldupu giin dahil en gec 1 is giinii icinde Konya Teknik Universitesi Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu Midiirliigiine yazili olarak bildirmek.

MADDE 19- Konya Teknik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Miidiirlugiiniin gorev ve sorumluluklari:

a. 3308 sayili Kanunun 25 inci maddesi birinci fikrasina gore Ogrencilerle birlikte
isletmelerle iicret miktari, {icret artis1 vb. konularda is yeri egitimi sézlesmesi imzalamak.

b. Is yeri staj1 yapilacak programlardaki dgrencilerin isletmede yapacaklari etkinliklerle ilgili
formlarm staj baslangicinda isletmelere verilmesini saglamak,

c. Stajin igletme tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan yaptirilmasimi saglamak,

d. Stajmin, ilgili meslek alanlarina uygun olarak yapilmasini saglamak,

e. Ogrencilerin mazeret izinleri ve devam-devamsizlik durumlarinin izlenmesini saglamak,

f. Ogrencilerin sigorta primlerine ait islemleri Yonetmelik esaslarina gore yiiriitmek,

g. Isletmelerde yapilan is yeri stajinda amaglanan hedeflere ulasilmasi icin isletme
yetkilileriyle is birligi yaparak gerekli 6nlemleri almak,
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MADDE 20- Is yeri egitimi goren 6grencilerin gorev ve sorumluluklari:
a. Is yerinin sartlarina ve ¢aligma diizenine uymak, staja diizenli olarak devam etmek,

b. Is yerine ait 6zel bilgileri iigiincii sahislara iletmemek,

c. Sendikal etkinliklere katilmamak,
d. Staj siiresince is yerinde gordiigii egitimle ilgili bilgileri, izlenimlerini Staj dosyasina rapor
etmek ve ilgili formlar1 doldurmak,

DiGER HUSUSLAR

MADDE 21- Isletmelerde is yeri staji yapan dgrenciler hakkinda bu sézlesmede yer
almayan diger hususlarda, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilir.

MADDE 22- sletme tarafindan &grenci asagidaki sosyal haklardan yararlandirilacaktir.

MADDE 23- Staj uygulamasi esnasinda staj yoOnergesinde belirtilen esaslara gore,
yonergedeki siireleri asmadan rapor, izin kullanan 6grenciler, rapor/izin olarak kullandig: siireyi
(24/11/2023 tarihine kadar) yazili olarak okula bildirmek (DILEKCE ile) ve bu siireyi staj
sonuna (24/11/2023'den sonraya) eklemek zorundadir. Yazili olarak bildirim yapilmadigi
takdirde is kazasi ve meslek hastalig1 sigortasi normal staj siiresi bitiminde sonlandirilir.

YURURLUK

MADDE 24- Staj baglangig tarihi olan 16/10/2023 tarihinde ytiriirliige girmek iizere
taraflarca imzalanan is bu s6zlesme stajin tamamlandig1 24/11/2023 tarihine kadar gecerlidir.

Isletme Ad
. KONYA TEKNIK UNIVERSITESI (KTUN)
Meslek Yitksekokulu Adt | ppniig Bir iMLER MESLEK YUKSEKOKULU
KTUN TEKNIK BIiLIMLER
OGRENCI ISVEREN VEYA VEKILi MESLEK YUKSEKOKULU
MUDURLUGU
Adi Soyadt: Adi1 Soyadt: Adi Soyadt:
Imza-Kase Imza-Kase
Gorevi :

Tarih -----/-----/ Tarih -----/-----/ Tarih -----/-----/
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BEYAN VE TAAHHUTNAME

( SAGLIK HiZMETi ALAN - Meslek Kodu: 22 )

Konya Teknik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nda

......................................................................................................................... biriminde / isyerinde
Stajyer Ogrenci olarak 5510 sayili Kanunun 5/b maddesi uyarinca ¢alismak istiyorum. Ailemden,

annem/babam Uzerinden genel saglik sigortasi kapsaminda saglik hizmeti aliyorum. Bu nedenle
kismi zamanh ¢alismam veya stajim boyunca genel saglik sigortasi kapsaminda olmayi kabul
etmiyorum.

Beyanimin dogrulugunu, durumumda degisiklik olmasi durumunda degisikligi hemen
bildirecegimi kabul eder, beyanimin hatali veya eksik olmasindan kaynaklanacak prim, idari para

cezasl, gecikme zammi ve gecikme faizinin tarafimca 6denecegini taahht ederim.

Adi Soyadi

T.C. Kimlik No :
Ogrenci No
Tarih

imza

YUKSEKOKULA TESLIM EDILECEK EKLER:
1- Zorunlu Staj Basvuru Formu ve isyeri Staj S6zlesmesi
2- Sosyal Givenlik Kurumu Saglik Hizmeti Beyan / Taahhitname

NOT: * Zorunlu Staj Basvuru Formu ve isyeri Staj Sdzlesmesi en az 3 asil niisha olarak hazirlanir. Bir niishasi staja
baslama tarihinden en az 30 giin 6nce Staj Komisyonu Bagkanligina, bir nishasi igyerine, bir niisha da 6grenciye
verilmek lizere 6grenciye teslim edilir.

** Staj uygulamasi esnasinda staj yonergesinde belirtilen esaslara gore, yonergedeki slreleri asmadan rapor veya
izin kullanan dgrenciler kullandigi siireyi (24/11/2023 tarihine kadar) yazili olarak okula bildirmek (DILEKGE ile) ve bu
slireyi staj sonuna (24/11/2023'den sonraya) eklemek zorundadir. Yazil olarak bildirim yapilmadigi takdirde is kazasi
ve meslek hastalig sigortasi normal staj siiresi bitiminde sonlandirilir.

**% Staj uygulamasinin sonundaki Staj Dosyasi tesliminde, Staj Ucreti 6dendigine dair Banka Dekontunun Staj
Degerlendirme Komisyonuna verilmesi zorunludur.
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BEYAN VE TAAHHUTNAME

( SAGLIK HiZMETi_ALMAYAN - Meslek Kodu:43)

Konya Teknik Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nda
.............................................................................................................................................. BolUimi

.................................................................................................................... Programi 6grencisiyim.

......................................................................................................................... biriminde / isyerinde
Stajyer Ogrenci olarak 5510 sayili Kanunun 5/b maddesi uyarinca ¢alismak istiyorum. Ailemden,

annem/babam Uzerinden genel saglik sigortasi kapsaminda saglhk hizmeti almiyorum. Bu
nedenle kismi zamanli ¢galismam veya stajim boyunca genel saglik sigortasi kapsaminda olmayi
kabul ediyorum.

Beyanimin dogrulugunu, durumumda degisiklik olmasi durumunda degisikligi hemen
bildirecegimi kabul eder, beyanimin hatali veya eksik olmasindan kaynaklanacak prim, idari para

cezasl, gecikme zammi ve gecikme faizinin tarafimca 6denecegini taahhiit ederim.

Adi Soyadi
T.C. Kimlik No :

Ogrenci No

Tarih

imzasi

YUKSEKOKULA TESLIM EDILECEK EKLER:
1- Zorunlu Staj Basvuru Formu ve Isyeri Staj Sdzlesmesi
2- Sosyal Glvenlik Kurumu Saglik Hizmeti Beyan / Taahhitname

NOT: * Zorunlu Staj Basvuru Formu ve Isyeri Staj Sézlesmesi en az 3 asil niisha olarak hazirlanir. Bir niishasi staja
baslama tarihinden en az 30 giin 6nce Staj Komisyonu Baskanligina, bir niishasi isyerine, bir niisha da 6grenciye
verilmek Gzere 6grenciye teslim edilir.

** Staj uygulamasi esnasinda staj yonergesinde belirtilen esaslara gore, yonergedeki sireleri asmadan rapor veya izin
kullanan égrenciler kullandigi siireyi (24/11/2023 tarihine kadar) yazili olarak okula bildirmek (DILEKCE ile) ve bu
slireyi staj sonuna (24/11/2023'den sonraya) eklemek zorundadir. Yazili olarak bildirim yapilmadigi takdirde is kazasi
ve meslek hastalig sigortasi normal staj stresi bitiminde sonlandirilir.

*** Staj uygulamasinin sonundaki Staj Dosyasi tesliminde, Staj Ucreti 6dendigie dair Banka Dekontunun Staj

Degerlendirme Komisyonuna verilmesi zorunludur.
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