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Gorevin Tanimi
Anabilim dal kalite sUreglerini, Kalite Yonergesi ve Kalite Rehberine uygun olarak ilgili birimlerle koordineli olarak yuruttlmesini,
uygulanmasini, izlenmesini, iyilestirilmesini ve Birim-iDR hazirlanmasini saglamak.

Gorevin Sorumluluklari ve Yetkileri

1- Universite stratejik plani ile uyumlu sekilde birimin GZFT analizini, misyonunu, vizyonunu ve hedeflerini de kapsayan Birim Stratejik
Planini hazirlar, erisilebilir ve dl¢ulebilir nitelikte performans gdstergelerini belirler.

2- Birimin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, akademik ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi, kalitenin gelistiriimesi ve akreditasyon
surecinde yapilacak her turlt ¢alismanin ydratilmesini saglar.

3- Birimin kendi i¢ kalite glivence sistemini tanimlar, kurar, performans gostergelerini belirler, bitiin bunlari agiklayan belgenin herkesce
erisilebilir olmasini saglar.

4- Birim i¢ kalite glivence sisteminin kendisi igin de gézden gegirme sureci tanimlar ve yilda bir kez slire¢ degerlendirmesi yapar.

5- Birim veri toplama, geri bildirim toplama yéntemlerini belirler, bunlari uygularken Universite ortak form ve formatlarini kullanir, Universite
ortak formati bulunmayan durumlarda mevcutlara uyumlu sekilde kendi formatini gelistirir.

6- Her yil Ocak-Haziran ve Temmuz-Aralik dénemleri igin ilgili ddnemden sonraki ayin ilk haftasi icerisinde performans gdstergeleri
degerlendirmesini yapar.

7- Kritik bulunan, gelismeye agik goérilen konular igin alinacak énlemleri, yapilacak iyilestirmeleri birim icinde kararlastirir ve uygular, bunu
kayit altina alir, gerektiginde ilgili makamlara bilgi verir.

8- Ocak ayi iginde KTUN Birim-IDR ortak formatinda bir énceki yilin raporunu hazirlar ve kanit belgeleriyle birlikte elektronik ortamda
Kalite Ofisine gonderir.

9- Birimde Kalite Yonetim Sistemi ile ilgili bagimsiz degerlendirme kuruluslari tarafindan yapilacak belgelendirme ve degerlendirme
calismalari igin gerekli hazirliklari yapar; bu kuruluglara birimiyle ilgili her tirlG bilgi-belge destegi saglar.

10- Ust yoénetim, Kalite Komisyonu ve KTUN Kalite Yénergesi tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda gerekli diger calismalari
yuratar.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler
1- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
2- Konya Teknik Universitesi akademik veya idari personeli

Isbu gbrev tanimini okudugumu ve mevcut gorevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Goérev tanimi gerektiginde glincelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.
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Gorev Unvani Sorumlusu

Mimarlik Bolim Bagkani
Kalite Birim Komisyonu Prof. Dr. Mustafa TOSUN
Ars.Gor. Dr. H. Abdullah Erdodan
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