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İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİM USUL VE ESASLARI
Ek-5

İşletme Geri Bildirim Formu (Sorumlu Öğretim Elemanı)

Bu form, sorumlu öğretim elemanı tarafından dönem sonu ziyareti neticesindeki genel izlenimlerin 
ve tüm verilerin değerlendirilmesiyle doldurulur ve sisteme işlenir.
1) ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

Adı Soyadı

Öğrenci Numarası

Bölüm / Program

İME Dönemi 20... / 20...  ☐ Güz    ☐ Bahar

Sorumlu Öğretim Elemanı 
Adı Soyadı

2) İŞLETME BİLGİLERİ

İşletme Adı

İlgili Birim / Departman

Eğitici Personel (Mentor) 
Adı Soyadı

İşletme Ziyareti Tarihi

3) İŞLETMENİN İME UYGUNLUĞUNUN DEĞERLENDİRİLMESİ
Çok 
Zayıf 

(1)

Zayıf 
(2)

Orta 
(3)

İyi 
(4)

Çok 
İyi 
(5)

İşletmenin kurumsal yapısı
İşletmenin İME uygulamasına olan ilgisi
İşletmenin İME öğrencisinin bölümü/programı ile 
olan ilgisi
İşletmenin İME öğrencisinin alanının gerektirdiği 
bilgi birikimi seviyesi
İşletmede İME öğrencisinin programına ayrılmış 
personel ve donanım durumu, uzman sayısının 
yeterliliği
Eğitici personelin (mentor) uzmanlık ve 
yetkinliklerinin İME ile uyumluluğu ve yeterliliği
İşletmenin İME öğrencisinin gelişimine olan katkısı
İşletmenin Ar-Ge çalışması
İşletmenin iş sağlığı ve güvenliği (İSG) ile ilgili 
tedbirleri
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4) SORUMLU ÖĞRETİM ELEMANININ İŞLETME HAKKINDAKİ DİĞER GÖRÜŞLERİ

Açıklama: 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………

Sorumlu Öğretim Elemanı

                                                    Adı Soyadı: ........................
                                                    Tarih         : ..... / ..... / 202..
                                                    İmza          : .........................


